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le mot du Président

Le visage, l’âme, le cœur et le sourire de nos 
Jeux, ce sont eux…

Les 45000 « volontaires » qui ont porté, comme 
tous les organisateurs et participants, les JO 
de Paris. Mais pourquoi les avoir dénommés 
Volontaires et pas Bénévoles ?

Parce qu’ils sont effectivement bénévoles 
tout comme les membres de nos Conseils de 
développement qui ne sont pas rémunérés et 
sans compensation de quelque nature que ce 
soit et comme les 19 à 22 millions de femmes 
et d’hommes bénévoles en France*. Pour une 
fois les esprits critiques n’ont pas trouvé à dire 
sur eux !

Dommage de ne pas avoir profité de cette magnifique organisation pour mettre le bénévolat en valeur. Que serions 
nous sans eux dans tous les domaines où nous les retrouvons ! Associatif, social, santé, sport, culture, logement, etc.

En 2018, il y a eu 21 millions participations bénévoles, ce qui représente l’équivalent de 590 000 emplois temps 
plein. Le budget des associations s’élève à 125 milliards d’euros selon l’INSEP et 1,8 millions de salariés tous statuts 
confondus en 2021. Espérons que les médias rattraperont cette « faute journalistique » plutôt que de laisser penser 
qu’ils étaient volontaires et par-delà, rémunérés par l’organisation, voire qu’il doit bien y avoir quelque chose de 
caché dans tout ça !

Alors ceci est l’occasion de féliciter et d’encourager tous nos bénévoles dans nos Conseils de développement et de 
leur rappeler qu’ils forment une grande famille porteuse de belles valeurs.
Ne manquons jamais de les remercier et de faire bien attention à eux !

Bonne lecture à partager.

François-Xavier Lamotte
Président du Réseau 44 des Conseils de développement

* Selon le CRA-CSA en 2017



Actu du Réseau 44

Il nous rejoint

Bienvenue à Olivier Pinot, nouvel animateur en Erdre et Gesvre

 “J’ai rejoint le 26 août et pour une durée de 4 mois le poste de coordinateur du 
Conseil de développement Erdre et Gesvres. Travailleur social de formation, j’ai 
exercé plusieurs emplois dans l’insertion sociale et professionnelle, notamment 
auprès des jeunes 16-25 ans, avant de me fixer à Bouguenais sur un poste d’agent 
de développement social et de coordinateur de la Maison pour Tous, centre socio-
culturel dont la gouvernance est particulière : il est en effet co-géré par la Ville 
et l’Association des Habitants sur la base d’un projet social co-construit et d’une 

instance de gouvernance commune.

 Convaincu de la valeur ajoutée que les acteurs du territoire, et en particulier les habi-
tants, peuvent apporter dans l’animation des territoires et dans la définition de politiques 

publiques plus pertinentes, je me suis intéressé à l’action des Conseils de Développement. La 
mission proposée par le CCEG est donc pour moi une opportunité de découvrir un nouvel angle de la coopération 
avant peut-être de m’orienter plus durablement dans cette voie !

 Ma mission prioritaire est d’accompagner le CD et la CCEG dans le renouvellement de la convention de partenariat 
qui arrive à échéance le 31 décembre. C’est l’occasion, sur la base d’une évaluation partagée, de réaffirmer/repenser 
entre partenaires un cadre de coopération pour les 3 ans à venir.”

Imagine LA à la recherche de son ou sa futur.e stagiaire !

 Poursuite de la réflexion engagée en 2024 pour 
la création d’un outil, pour faire « émerger  » la parole 
citoyenne sur l’ensemble du territoire de la Loire-At-
lantique,

 Organiser, avec l’équipe d’Imagine LA la confé-
rence de clôture des travaux du cycle (juin 2025),

 Être force de propositions pour renforcer la 
présence d’Imagine LA sur les réseaux sociaux. 

 Date /durée :  à partir du 1er février 2025, sur une 
durée prévisionnelle de 6 mois.

 Lieu de stage : au sein des locaux d’Imagine LA 
(Nantes) avec déplacements ponctuels sur le Département 44.

Profil :
•	 Niveau : Master 2
•	 Autonomie, qualité relationnelle, expression orale et écrite, maîtrise des outils numériques et réseaux sociaux, force 

de propositions, curiosité, créativité,
•	 Bonne connaissance des outils de concertation et de participation citoyenne.
•	 Indemnité : selon convention de stage.
•	 Contact / mail : cdla@loire-atlantique.fr 
•	 Plus d’information , et offre détaillée du stage, sur le site de l’ICPC.

Imagine LA, le Conseil de développement de Loire-Atlantique, propose un stage d’une durée de 6 mois, de février à 
juillet 2025, à un.e étudiant.e, niveau Master2, pour accompagner la nouvelle saisine du cycle 2024-2025 sur théma-
tique : « Une révolution démographique, des nouveaux besoins / Préparer la Loire-Atlantique au défi du vieillissement ».

Ce stage s’articulera autour des principales missions suivantes :

https://i-cpc.org/emploi/stage-imagine-la-conseil-de-developpement-de-loire-atlantique/



Une journée dédiée à la participation citoyenne 

Les membres du Réseau 44 des Conseils de développement se sont 
réunis le 25 juin au Magmaa Food Hall à Nantes à l’occasion d’un 
atelier collectif pour tester un outil développé par les membres du 
groupe de travail durant le premier semestre de l’année. Plutôt conçu 
comme un guide pour orienter le choix du niveau de participation 
en fonction de l’objectif visé, cet outil sera prochainement mis à 
disposition en intégrant les retours concrets des participants. Une 
conférence était ensuite proposée en fin de journée avec Alexandra 
VIDAL, Déléguée générale de la Coordination nationale des Conseils 
de développement (CNCD) et Julien Goupil, Fondateur et Direc-
teur d’Empreintes Citoyennes. Ils ont mis le cap sur des exemples 
concrets d’initiatives menées par des Conseils de développement 
au niveau national, et sur l’importance d’identifier les communs pour 
«réenchanter la citoyenneté». L’occasion de questionner les diffé-
rentes formes de démocraties, et de rappeler le rôle essentiel de ces 
espaces de coopération qu’offre l’exercice participatif.

Retour sur la première Université d’Automne du Réseau 44 

Le mardi 1er octobre 2024, le Réseau 44 a organisé sa 
première Université au Château du Pé à Saint Jean de 
Boiseau. 

Un des objectifs premiers du Réseau 44 étant de mutua-
liser des formations et des montées en compétences de 
ses membres, cette journée a permis de proposer plusieurs 
chemins de formations aux participants, avec notamment : 

•	 une formation sur la saisie d’un questionnaire en ligne 
grâce à l’outil Frama avec Thibaut Herbert
•	 une ouverture sur le numérique et les usages possibles 
en termes de participation citoyenne avec la plateforme ID 
City
•	 une formation sur l’intelligence collective avec Frédéric 
Vasse
•	 la découverte des multiples fresques thématiques ainsi 
que d’autres ressources ludiques pour sensibiliser sur des 
sujets sociaux ou environnementaux avec Jérôme Gaillard
•	 la présentation du label et référentiel évènement 
éco-engagé de REEVE ( Réseau éco-évènement ) avec 
Aurélie Cauwelier

Cette journée a réuni 26 participants et a permis d’échanger sur des problématiques rencontrées par les Conseils de 
développement tout en partageant des bonnes pratiques. Le bilan très positif de cette journée invite le Réseau 44 à 
pérenniser cette initiative avec une deuxième édition prévue à l’automne 2025.



Bonnes pratiques

L’exemple du renouvellement du CD de Pornic Agglo Pays de Retz

Parmi les bonnes pratiques des Conseils de développement, en voici une sur l’organisation du renouvelle-
ment des membres. Au CODEV de Pornic Agglo Pays de Retz, les membres sont désignés pour un mandat 
d’une durée de trois ans renouvelable. Le règlement intérieur précise que les membres titulaires pourront 
être accompagnés par des personnes extérieures, pour les besoins des travaux du Conseil de développe-
ment, après accord du bureau communautaire.
2023, c’est l’année du renouvellement et le CODEV lance un appel à candidature de mai à juillet.

Pendant l’été, 5 rendez-vous sont proposés aux candidats pour leur permettre de se présenter, poser toutes 
les questions concernant le fonctionnement du Conseil de développement et confirmer leur candidature. 
Une première liste est établie avec l’avis des membres actuels du Codev, ayant assisté aux réunions estivales 
et présentée au président et aux élus de la Communauté de commune.

Les candidats reçoivent une réponse précisant leur retenue ou non en septembre. La constitution de la 
nouvelle équipe se fait en s’appuyant sur les membres qui renouvellent leur mandat et deviennent tuteurs 
pour les arrivants. Un forum est organisé en octobre pour présenter les travaux des 3 dernières années. Il est 
bon de rappeler à chaque réunion les conditions et valeurs nécessaires à la bonne tenue des réunions ainsi 
que de prévoir des moments conviviaux pour cultiver l’interconnaissance.

Maintenant il faut se lancer, s’organiser et avant tout rappeler les engagements des membres et membres 
associés du CODEV. Pour les membres titulaires c’est représenter «officiellement» la voix citoyenne de sa 
commune à l’échelle de Pornic agglo Pays de Retz, pouvoir donner son avis sur les travaux des différentes 
commissions, faire partie du bureau et devenir «animateur» d’une commission ou d’un groupe de travail, 
mais aussi faire partie du Groupe d’Actions Locales animé par le PETR et avoir un droit de vote sur les projets 
LEADER.

Quelques conseils d’organisation : ne pas partir de « zéro » 
et s’appuyer sur ce qui a été fait, cadrer les nouvelles idées 
en cohérence avec le projet de territoire, laisser la “porte 
ouverte» à de nouvelles idées, une nouvelle dynamique de 
groupe, aux belles ambitions, ne pas créer « d’usine à gaz ».

Pour faciliter l’organisation des agendas de chacun, les dates 
de rencontres sont programmées le plus tôt possible sur un 
rythme de :

•	 2 réunions plénières par an (pour les membres titu-
laires)

•	 2 rencontres avec le bureau communautaire par an
•	 1 présentation devant les conseils municipaux par an 

(par les représentants de chaque commune)

La fréquence des réunions de travail est une fois par mois 
ou plus en fonction des groupes avec des horaires géné-
ralement de 18h30 à 20h30 (et/ou en journée en fonction 
des groupes) avec possibilité de réunions en visioconfé-
rence.  Il n’y a pas de réunions les lundis et vendredis en 
soirée. 



Agenda

•	 Mercredi 27 novembre 2024 : Etat des lieux sur la mixité dans les associations du Pays d’Ancenis   

  20h  

     Salle Phénix à Mésanger  

Soirée conviviale d’échanges et de partages sur l’enquête Place des femmes dans le tissu associatif local. 
Plus d’informations en lien ici. 

•	 Vendredi 15 et Vendredi 29 Novembre 2024 : 2 ateliers « Fresque du climat »

•	      Blain

Il s’agit d’ateliers ludiques et collectifs (groupes de 10 à 12 personnes), adressés aux citoyens, permettant une 
réflexion concernant la chaîne de causalité ayant conduit au dérèglement climatique et ses conséquences. Des 
solutions concernant cette problématique sont également évoquées. Chaque groupe produit collectivement sa 
propre fresque du climat.

•	 Mardi 3 décembre 2024 : Assises Citoyennes de la Mer et du littoral

•	      Salle de l’Archipel à Fouesnant

Le Réseau des Conseils de développement bretons et le Conseil de développement de Cornouaille organisent les 
sixièmes Assises Citoyennes de la Mer et du littoral sur le thème de l’éolien en mer en Bretagne. Les autres formes 
d’énergies de la mer seront également évoquées.
Plus d’informations en lien ici. 

•	 Mardi 10 décembre  2024 : Conférence

•	      Salle de la Charbonnière à Ancenis - Saint-Géréon 

•	   20h 

Conférence Comment habiter le Pays d’Ancenis demain ? Apprivoiser la densité. Avec la participation de Juliette 
Maitre, directrice de projets aménagement et transitions au CEREMA Pays de la Loire, Rémi Fusari, Urbaniste 
Coopérative Fais la Ville et Jérôme Harmand, architecte L’atelier des Contre Vents. 
Plus d’informations en lien ici.
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